
Ensemble, développons  
votre établissement

EXPERTISE-COMPTABLE LOGICIELS MÉTIERS SOLUTIONS BANCAIRESCONSEILS JURIDIQUES ET FISCAUX

HÔTELLERIE, 
RESTAURATION 
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FIDUCIAL,  
le partenaire  
de référence  
des professionnels  
de l’hôtellerie  
et de la restauration.

Depuis 1970, nous proposons  
notre expérience et nos conseils  
aux professionnels de l’hôtellerie  
et de la restauration. 
 
Réseau national d’experts-comptables 
spécialisé dans la gestion  
des professionnels de l’hôtellerie-
restauration avec plus de 3 000 clients. 
 
�Une expertise personnalisée  
et spécifique aux professionnels  
de l’hôtellerie et de la restauration,  
sur les aspects économiques, juridiques, 
financiers, fiscaux et informatiques. 
 
Un suivi et une analyse en temps réel  
de l’évolution des réglementations. 
 
Un conseil de proximité grâce  
à une implantation de 600 agences 
partout en France.
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FIDUCIAL,  
LA CLÉ D’UNE 
INSTALLATION RÉUSSIE

Vous envisagez d’ouvrir  
ou de reprendre votre  
propre hôtel ou restaurant ?

Pour vous  
aider à bâtir  
et concrétiser 
un projet solide.

L’acquisition ou la reprise d’un hôtel ou d’un restaurant 
se prépare : analyse du bilan en cas de reprise, 
élaboration du business plan, financement, étude  
sur l’état du fonds, démarches administratives…

FIDUCIAL vous propose  
les services de son partenaire 
Bureau Veritas pour les contrôles 
réglementaires de vos installations 
et équipements.
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Accompagnement conseil tout au long  
de votre projet de création ou recherche  
d’un établissement. 
 
Évaluation du fonds de commerce  
ou de l’entreprise à racheter. 
 
Aide à la construction de votre business plan 
(établissement du prévisionnel adapté  
à votre métier). 
 
Appui à la construction de votre dossier  
de financement. 
 
Accompagnement dans la recherche  
de financement. 
 
Accompagnement et rédaction des protocoles 
et des actes d’acquisition des fonds. 
 
Conseil dans le choix du statut juridique adapté, 
rédaction des statuts et prise en charge  
des formalités d’immatriculation corrélatives. 
 
Rédaction des actes de vente  
et de votre bail commercial. 
 
Accompagnement aux formalités liées  
aux licences de débit de boissons.

Avec FIDUCIAL, 
démarrez sur 
des bases solides !
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COMPTABILITÉ ET PILOTAGE  
DE VOTRE ÉTABLISSEMENT

Avec FIDUCIAL,  
simplifiez-vous la gestion 
quotidienne de votre activité.

Vous êtes  
installé ?
Le métier d’hôtelier-restaurateur nécessite  
une gestion rigoureuse et régulière de son activité : 
détermination de tarifs adaptés, gestion  
des marges et du coût matières, spécificités 
fiscales selon la nature des produits (liquide, 
solide…) et les prestations proposées  
(vente à emporter, location de salle…).

Conseils pour l’organisation de votre activité 
sur la plan administratif et comptable. 
 
Agenda de caisse dématérialisé. 
 
Tenue de la comptabilité de votre 
établissement par nature de prestations 
(hôtellerie, restauration, location de salle…).



7

FIDUCIAL  
a formé des 
spécialistes  
qui connaissent 
parfaitement 
votre métier.

Établissement du compte annuel  
de votre établissement.

Entretien conseil annuel : présentation  
et analyse du compte annuel.

Réalisation et présentation  
de la situation intermédiaire.

Budget prévisionnel pour mieux anticiper.

Suivi et analyse des principaux ratios 
d’exploitation de votre établissement (chiffre 
d’affaires, marges, taux d’occupation, RevPar, 
prime cost, coût matières, coût de personnel…) 
à travers un tableau de bord personnalisé et 
périodique (mensuel, trimestriel…).

Entretien conseils pour analyser ensemble  
vos indicateurs et identifier les points 
d’amélioration et les axes d’optimisation  
de la performance de votre établissement.

Analyse de vos coûts de revient et conseils  
pour la fixation de vos tarifs. 
Calcul du coût de revient de vos chambres, 
aide à l’analyse de la rentabilité de votre carte, 
conseils en optimisation de marge…

Pour en finir avec  
le stress, les surcoûts  
et la complexité  
des contrôles fiscaux  
ou sociaux, découvrez 
FISCADIAL.

Un contrat annuel d’assistance 
unique pour vous aider à passer 
avec sérénité les contrôles de 
l’administration.

(*) si vous acceptez le règlement de nos 
honoraires par prélèvement automatique.

la 1ère 
année1€*

eWINFIC : logiciel de comptabilité  
en ligne pour une gestion plus poussée 
de votre hôtel ou de votre restaurant.

Vous souhaitez tenir vous-même votre comptabilité  
pour suivre au jour le jour vos échéanciers, éditer  
des relances et savoir exactement où vous en êtes ? 

Choisissez la simplicité de notre logiciel en ligne eWinfic.
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PAIE & GESTION  
DE VOS SALARIÉS

Notre solution « Tout-en-un » 
FIDUCIAL Paie !
Selon vos besoins, et en option, nous pouvons 
également vous conseiller et vous accompagner 
dans les situations suivantes :

Libérez-vous  
des contraintes  
et des risques !

Rédaction des contrats et des actes relatifs 
à la gestion administrative de vos salariés.

Préparation et rédaction de contrat de 
travail, avenant contrat de travail, procédure 
disciplinaire, procédure de licenciement, 
rupture conventionnelle, mise en place  
de la prévoyance et de la mutuelle… 

Audit des contrats.

Suivi des heures supplémentaires.

Défense et représentation. 
Conseil et accompagnement en cas de 
contentieux par notre cabinet d’avocats.

Conseil et préconisations  
pour embaucher au meilleur coût.

Étude du respect de la classification 
conventionnelle et des salaires minima.

Conseils pour l’élaboration des fiches 
de poste en fonction des profils 
recherchés.

�Aide à l’analyse de l’impact d’une 
nouvelle embauche sur votre activité.

Accompagnement à la mise en conformité 
avec la réglementation sociale.

�Aide à la compréhension et à l’application 
de la convention collective de référence. 

Contrôles sécurité, hygiène et accessibilité 
de votre établissement et des équipements  
(en partenariat avec Bureau Veritas).
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Paie

Rupture du 
contrat de travail

Embauche

Conseil (estimation financière, aides  
et exonérations, rémunération, type de contrat  
et convention collective applicable…). 

Déclaration préalable à l’embauche  
(DPAE). 
Immatriculation unique du salarié. 

Immatriculation auprès des caisses  
de retraite et de prévoyance. 

Rédaction du contrat de travail.

Charges 
sociales

Pour un tarif unique, 
vous disposez de :

Conseil (réglementations, activité partielle,  
avances et acomptes, gestion des titres  
restaurants, gestion des primes et avantages 
variables, frais professionnels, absences…). 

Bulletins de paie. 
Signalement DSN Absences. 
Attestation d’emploi. 

Suivi des congés payés.

Conseil (calcul des indemnités de 
licenciement et de départ à la retraite, 
droits de l’employeur en cas de démission 
d’un salarié...). 

Signalement DSN Rupture. 

Documents de fin de contrat de travail 
(reçu pour solde de tout compte, certificat 
de travail...). 

Une solution 100 % DSN (mise en place  
des déclarations électroniques, déclarations 
sociales périodiques et récapitulatives 
annuelles, mouvement de personnel...). 

Déclarations assises sur les salaires 
(taxe d’apprentissage, formation 
professionnelle continue, taxe sur les salaires…). 

Prélèvement à la source (PAS).



CONSEILS ET  
DÉCISIONS CLÉS 
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Des offres élaborées par des 
spécialistes de votre métier !

Votre immobilier d’exploitation :
��Rédaction du bail commercial, audit 
et suivi des échéances du bail existant, 
conseils pour le renouvellement. 

Constitution de votre S.C.I. 

Accompagnement et rédaction  
du compromis lors de l’achat de murs.

Votre entreprise et vous :
Conseils et accompagnement  
sur le choix du statut juridique  
adéquat pour le chef d’entreprise  
et son conjoint. 

Conseil sur le développement  
de votre entreprise, mise en société  
et transmission. 

Assistance et accompagnement  
aux contrôles fiscaux, défense  
devant les commissions  
et les tribunaux administratifs.

Vos salariés et vous :
Conseil et assistance en cas de conflit 
avec un salarié, licenciement, ruptures 
conventionnelles, transactions... 

�Audit, mise en conformité et conseil  
dans l’organisation du travail. 

Assistance et accompagnement aux 
contrôles Urssaf : contestation, transaction, 
recours gracieux et contentieux. 

Défense devant les tribunaux (bureau  
de conciliation, conseil de prud’hommes…).
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SOLUTIONS
BANCAIRES

FIDUCIAL Banque, 
LA banque en ligne 
pensée pour les pros.

Un compte courant professionnel 
à partir de 12€ HT /mois. 

Un conseiller dédié dès 
l’ouverture de compte.

Un espace client en ligne et une 
application mobile disponibles 24/7.

De nombreux moyens de paiement 
(CB, chèques, virements...).

Une gamme complète de services 
bancaires.

Un compte  
pro en ligne  
porté par une 
vraie banque.

Prêt d’équipement (matériel, 
machine de production, 
informatique) ou prêt travaux.
Crédit-bail (véhicule ou matériel 
d’équipement).
Caution bancaire.

Facilitez 
vos projets.
En fonction de vos besoins, FIDUCIAL 
Banque vous propose une gamme  
de financements adaptés : 

Faites fructifier vos excédents de 
trésorerie : avec nos comptes à terme, 
optez pour des placements totalement 
sécurisés sur des durées adaptées  
à vos besoins.
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SOLUTION DE GESTION  
ET D’ENCAISSEMENT

FIDUCIAL Hôtel-Restaurant,  
la solution qui simplifie  
la gestion de votre 
établissement.

Gestion des salles. 

Transfert sur chambre. 

Gestion des commandes,  
suivi de services, des serveurs et des offerts. 

Gestion des réservations  
et des fichiers clients. 

Gestion de la facturation  
et des règlements. 

Comptabilité et analyse,  
suivi de l’activité en temps réel. 

Gestion des plannings.

Fonctionnalités du logiciel :
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FIDUCIAL Pointex, le logiciel  
pensé pour les restaurants.

Les différentes fonctionnalités proposées  
par une caisse enregistreuse vous permettront  
de réaliser un gain de temps incroyable au quotidien  
et d’augmenter ainsi la satisfaction de vos clients  
dont le besoin principal est d’être servi rapidement ! 

Prise de commande,  
encaissement et facturation. 

Réservation en ligne. 

Click & collect. 

Gestion des stocks. 

Analyse de votre activité. 

Programme de fidélité.

Fonctionnalités du logiciel :

Y-Proximité, agence web du groupe 
FIDUCIAL, vous accompagne dans 
la conception de votre site internet.

Responsive 
design

Chef de 
projet dédié

Référencement 
Google

www.y-proximite.fr

Caisses enregistreuses. 

Terminal de paiement. 

Pocket prise de commandes. 

Borne de commande. 

Monnayeurs. 

Balance connectée.

Le choix du matériel adapté :
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PRÉVOYANCE, RETRAITE 
& FISCALITÉ

Simplifiez 
votre quotidien.

Préparez votre 
avenir et protégez 
vos proches.

Conseil fiscal  
et accompagnement en cas 
d’éventuel contentieux.

Gestion de Société Civile 
Immobilière.

Vous trouvez vos déclarations 
complexes ?  
Nous vous aidons à les préparer  
et évaluons votre impôt.

Déclaration fiscale  
personnelle complète. 

Préparation de votre retraite.

Renforcement de votre protection 
sociale.

Optimisation fiscale.

Développement, gestion  
et valorisation de votre patrimoine.

Diagnostic de transmissibilité. 

Évaluation de votre point de vente. 

Chiffrage du coût fiscal. 

Réalisation du dossier de 
présentation (comptable,  
financier, juridique). 

Rédaction du protocole d’accord 
et des actes définitifs.

Transmission. 
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Une parfaite connaissance  
des professionnels de  

l’hôtellerie-restauration.

Depuis 1970, nous sommes  
au service des professionnels  

de l’hôtellerie et de la restauration. 
Notre expérience permet  

de connaître toutes les spécificités  
de votre profession.

Des interlocuteurs spécialisés 
Pour améliorer son offre  

et fournir un service de qualité 
optimale, FIDUCIAL a bâti  

un réseau d’agences  
et d’équipes spécialisées, 

parfaitement au fait de vos 
contraintes, de vos obligations 

et de vos préoccupations.

UNE PRÉSENCE 
PARTOUT EN FRANCE

L’Observatoire FIDUCIAL  
de l’hôtellerie-restauration,  

la référence statistique pour vous 
aider à optimiser les résultats  

de votre point de vente.

Martinique Tahiti Réunion Mayotte

Saint-Martin Guyane Guadeloupe



fiducial.fr
contact.marketing@fiducial.fr
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