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ENCOURAGER   
VOS SALARIÉS  
À FAIRE LE POINT  
SUR LEUR
AVENIR PRO



Faire le point sur leur situation

Évoluer dans l’entreprise

Se former pour monter en compétences 

Préparer leur entretien professionnel

Instaurer un dialogue de confiance

Ce service gratuit leur permet de :

Et bien d’autres accompagnements à découvrir !

Mon conseil en évolution professionnelle (Mon CEP) par Avenir Actifs 
est un service public gratuit et personnalisé, destiné aux salariés du 
secteur privé et aux travailleurs indépendants. Mon CEP leur permet 
d’être accompagné individuellement à tout moment de leur vie 
active grâce à un conseiller qui les aidera à transformer leurs envies 
d’évolution professionnelle en véritable projet. 

Mon CEP est un outil RH complémentaire, qui s’inscrit pleinement 
dans une stratégie de fidélisation de vos collaborateurs.  
Un nouveau levier de motivation pour répondre à vos enjeux de 
développement des compétences. 

N’HÉSITEZ PAS  
À VOUS FAIRE 
LE PORTE-PAROLE
DE MON CEP !

AIDER VOS SALARIÉS À 
PRENDRE EN MAIN 
LEUR VIE PRO

UN ACCOMPAGNEMENT SUR MESURE, 
UNE AIDE CONCRÈTE

L’un de vos salariés veut bénéficier de Mon CEP ? Il peut 
être accompagné gratuitement par un conseiller qui le suivra 
alors personnellement. Avec lui, il identifiera ses besoins 
et définira ses objectifs en lien avec le développement de 
l’entreprise et de sa carrière. 

Une fois son projet défini, le salarié pourra choisir :

•  d’avancer à son rythme et en toute autonomie. Il pourra à 
tout moment reprendre son parcours avec son conseiller 
selon son besoin

•  de poursuivre son parcours avec son conseiller

UNE CHANCE POUR 
LES SALARIÉS



•  Des rendez-vous individuels avec un conseiller 
 à distance ou dans une agence de proximité

•  Des ateliers collectifs pour bénéficier de la  
dynamique du groupe

•  Des ressources en ligne pour avancer selon  
son rythme

•  Des mises en situation professionnelle pour  
découvrir un métier

•  Des mises en relation avec des experts  
dans le secteur qui l’intéresse

UN PARCOURS 
ET DES OUTILS 
QUI PERMETTENT 
D’AVANCER

UNE OPPORTUNITÉ
POUR VOTRE 
ENTREPRISE

Pour vous, DRH, responsable du personnel, 
dirigeant de TPE ou PME… Mon CEP par Avenir 
Actifs est un outil RH gratuit et novateur qui permet 
d’accompagner les parcours professionnels de 
vos salariés ainsi que le développement de leurs 
compétences. 

Véritable levier RH, Mon CEP favorise le dialogue 
dans le cadre professionnel, la fidélisation des 
collaborateurs et renforce la marque employeur.

  Sécurisation des parcours
  Plan de développement des compétences
  Anticipation de l’évolution des métiers
  Facilitation des transitions énergétiques et digitales
  Accompagnement des profils fragilisés
  Prévention des risques psychosociaux

LES BÉNÉFICES 
DE MON CEP
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VOS SALARIÉS PEUVENT PRENDRE 
RENDEZ-VOUS GRATUITEMENT  
AVEC UN CONSEILLER SUR  

avenir-actifs.org 
OU PAR TÉLÉPHONE AU

Mon CEP par Avenir Actifs est  
un service public gratuit personnalisé 
pour les salariés du privé  
et les travailleurs indépendants.

POUR DEMANDER UNE INTERVENTION EN 
ENTREPRISE, CONTACTEZ LE RESPONSABLE 
PARTENARIAT DE VOTRE RÉGION.


